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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN MAMUJU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparansi,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Hj. ST. SUTINAH SUHARDI, SH., MM
Jabatan : BUPATI MAMUJU

Selaku atasan langsung pihak pertama

selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Mamuju, 02 Januari 2025
Pk Kedu{\(\/\/\J Pihal Pertania,

Dr. Hj. ST. SUTINAH SUHARDI, SH., MM dr. SITA T IBRAHIM, Sp.PD



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN MAMUJU

NO.| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Persentase Penduduk yang
Memiliki Jaminan 100%
1 Meningkatnya Aksebilitas Kesehatan
Layanan Kesehatan
~  Persentase Sarana
: 90%
Kesehatan Sesuai Standar
9 Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan SPM 100%
Layanan Kesehatan ?
-
Angka Kesakitan 12 %
Terselenggaranya
Birokrasi Dinas
3 |Kesehatan yang Efektif Predikat AKIB BB
,Efisien dan berorientasi
pada layanan Prima
NO. PROGRAM ANGGARAN
1 2 3

Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan

1 ldan Upaya Kesehatan Masyarakat Rp 120.253.619.717
2 ;Il':rglizz E’{Z!;iélhg:taa;an Kapasitas Sumber Daya Rp 5980, {95 730
3 If\’ar:fraix:n S;?;iaijsrmaSi, Alat Kesehatan dan Rp ———
4 ;:;if;?aiembcrdayaan Masyarakat Bidang Rp I
5 i;obgll;;z::;?/rl;;iang Urusan Pemerintahan Daerah Rp I

TOTAL Rp 211.378.967.177

BUPATI JU

Dr. Hj. ST. SUTINAH SUHARDI, SH., MM

Mamuju, 02 Januari 2025
KEPALA DINAS KESEHATAN

dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD
NIP. 196809122002121008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN MAMUJU
SEKRETARIAT
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparansi, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANYTA MAYA SANTY, SE
Jabatan * SEKRETARIS
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN
Selaku atasan langsung pihak pertama
selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD ANYTA MAYE SANTY, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN MAMUJU KAB. MAMUJU

SEKRETARIAT
NO | SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 o 38 i
Tercapainya target kinerja

1 |urusan Pemerintahan Daerah EAGaT Sl BeEURAE i 100%
secara akuntabel em era
e So— . Persentase ketersediaan dokumen

1 Perencanaan, Penganggaran dan d 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah peaiencjarlzlan,. pengangga:a;l a:h ?
yang berkuslitas P evaluasi kinerja perangkat daer:
Tersg?dj.anyaldokumen Pelayanan Persentase dokumen administrasi

2 |Administrasi Keuangan Perangkat K P ghiit Dt 100%
Daerah yang berkualitas cuangan teranga ’
Tersedianya dokumen Administrasi Persentase Dokumen Administrasi

3 |Barang MilikgDaerah pada Barang MilikDaerah pada Peragkat 100%
Perangkat Daerah yang berkualitas Daerah
Terwujudnya Pelayanan

4 |Administrasi Kepegawaian P’“‘“’"“tas"g eme“;h.‘:‘; Belayausn 100%
Perangkat Daerah yang berkualitas cpegawal
Terwujudnya Pelayanan iesd i

5 |Administrasi umum Perangkat Perse”talj:ni"k”;“e“ ad“;‘“‘s“a"" 100%
Daerah yang berkualitas m Porncghn

6 Tersedianya Jasa Penunjang Persentase ketersediaan jasa penunjang 100%
Urusan Pemerintahan Daerah urusan pemerintah daerah <
Terlaksananya Pemeliharaan -

7 |Barang Milik Daerah Penunjang e e ba;'fn%-;mhk dascaki yeog 100%
Urusan Pemerintahan Daerah PERPS
Meningkatnya Pemenuhan Upaya o— Pl Mengal

II |Kesehatan Perorangan & Lavanan K jha m‘ 100%
Masyarakat y
Meningkatnya Penyediaan Layanan

1 Kesehatan untuk UKM dan UKP Persentase Penyediaan Layanan 100%
Rujukan Tingkat Daerah Kesehatan sesuai standar ?
Kabupaten [Kota
Meningkatnya Penyelenggaraan Persentzs};iASS.Y:NKlE Sf ¥ angSi

2 |Sistemn Informasi Kesehatan Secara Tasliggan istem fnforma 100%

Terintegrasi

Puskesmas
(SIMPUS)




NO PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
I KABUPATEN/KOTA Rp 86.548.759.130
L1 xghtnn Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp 55.533.
erah
1 |Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 12.759.400
2 [Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 11.048.000
3 |Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 9.946.800
4  |Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 8.256.800
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 5.123.200
6 Sub Koordinasi dan Penyusur;an Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 1.690.400
Realisasi Kinerja SKPD e
7 |Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 6.708.800
1.2 |Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 59.040.287.969
A
1 |Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 58.892.636.369
o Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi 137.707.600
Keuangan SKPD
3 |Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir tahun 9.944.000
1.3 |Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Rp 12.128.800
1 |Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 12.128.800
1.4 |Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 23.087.600
1 |Sub Kegiatan Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 12.129.200
2 |Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai 10.958.400
1.5 |Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 249.663.800
1 Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 2.250.000
Kantor
2 |Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 5.593.400
3 |Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor 7.214.400
4 |Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 7.596.000
5 |Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu 4.840.000
6 |Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 222.170.000
1.6 |Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 275.157.820
1 |Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 237.957.820
2 |Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 37.200.000
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
L7 |pemerintahan Daeral Rp 92.899.741
1 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 27.992.000
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan -
9 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 51.400.000
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan ) :
3 |Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 14.207.741
1.8 |Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD Rp 26.800.000.000
4 |Sub Kegiatan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 26.800.000.000




NO PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA
I |KESEHATAN MASYARAKAT By 21.738.814.000
Kegiatan Penyediaan Layanan Keschatan untuk UKM dan UKP Rujukan
.1 | pingkat Daerah Kabupaten/Kota B OO
1 |Sub Kegiatan Operasional Pelayanan Puskesmas 6.000.000
o Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Penerapan SPM Bidang 199.090.600
Kesehatan Kabupaten/Kota
Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan Secara
1.2 Terintegrasi = Rp 117.064.400
1 |Sub Kegiatan Pengelolaan Sistém Informasi Kesehatan 117.064.400
1 |Penyusunan Buku Profil Kesehatan 19.326.400
2 |Monitoring Evaluasi Sistem Informasi Kesehatan 85.738.000
2 |Tenaga Administrasi dan Komputer 12.000.000
III_|BOK PUSKESMAS Rp 21.416.659.000
1 |PUSKESMAS TAPALANG 1.205.590.821
2 |PUSKESMAS DUNGKAIT 831.877.609
3 |PUSKESMAS BAMBU 824.456.600
4 |PUSKESMAS BINANGA 1.289.160.022
5 |PUSKESMAS RANGAS 896.335.328
6 |PUSKESMAS BOTTENG 842.731.001
7 |PUSKESMAS SALISSINGAN 762.633.592
8 |PUSKESMAS TAMPAPADANG 1.070.592.444
9 |PUSKESMAS RANGA-RANGA 895.216.347
10 |PUSKESMAS KEANG 794.682.685
11 |PUSKESMAS BERU-BERU 884.807.766
12 |PUSKESMAS TOPORE 1.168.873.402
13 |PUSKESMAS TARAILU 1.029.503.382
14 |[PUSKESMAS TOMMO 842.658.014
15 |PUSKESMAS CAMPALOGA 954.574.234
16 | PUSKESMAS LELING 812.889.713
17 |[PUSKESMAS KALUMPANG 999.813.733
18 [PUSKESMAS KARAMA 857.022.523
19 |PUSKESMAS KARATAUN 1.015.301.786
20 |PUSKESMAS BUTTUADA 825.546.479
21 |PUSKESMAS BONEHAU 928.912.487
22 |PUSKESMAS HINUA 852.865.411
23 |PUSKESMAS TAPALANG BARAT 830.613.621
JUMLAH Rp 108.287.573.130

KEPALA DINAS KESEHATAN

dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD
NIP. 196809122002121008

Mamuju, 02 Januari 2025
SEKRETARIS

ANYTA MAYA SANTY, SE
NIP. 198105062003122006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN MAMUJU
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

PEERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparansi, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - DEW]I SUNDARI, SKM., M.Kes
Jabatan : KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN
Selaku atasan langsung pihak pertama
selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

—_

dr. SITA IT IBRAHIM, Sp.PD DEWI SUNDARI, SKM., M.Kes



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN MAMUJU KAB. MAMUJU
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya Pemenuhan Upaya
I |Kesehatan Perorangan dan Upaya Persentase Keluarga Sehat 45%
Kesehatan Masyarakat
Meningkatnya Penyediaan Fasilitas ¥
Pelayanan Kesehatan untuk UKM
1 dan UKP Kewenangan Daerah Persentase Keluarga Sehat 45%
Kabupaten/Kota
I Meningkatnya Kapasitas Sumber | Persentase Fasyankes terpenuhi SDMK 80%
Daya Manusia Kesehatan sesuai Standar °
Terlaksananya Perencanaan
Kebutuhan dan Pendayagunaan liki
1 |Sumberdaya Manusia Kesehatan Permesd tan:uSke yang ze 92%
untuk UKP dan UKM di Wilayah EAnCartenaga minim
Kabupaten/Kota
Meningkatnya Pengembangan
Mutu dan Peningkatan Kompetensi
2 |Teknis Sumber Daya Manusia Persentase SDMK yang terlatih 63%
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1 Meningkatnya Pemberdayaan Persentase Fasyankes yang Melaksanakan 100%
Masyarakat Bidang Kesehatan Integrasi Layanan Primer (ILP)
Meningkatnya Advokasi,
Pemberdayaan, Kemitraan,
1 |Peningkatan Peran serta PersentaseG];;s; Xgniswéelaksanakan 60%
Masyarakat dan Lintas Sektor ( K)
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Meningkatnya Pengembangan dan
Pelaksanaan Upaya Kesehatan
2 |Bersumber Daya Masyarakat P Posyandll.:l;’ Mng el 60%
(UKBM) Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota




NO PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA
! |KESEHATAN MASYARAKAT By LAMLEaR.000
Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan ,
Ll Tingkat Daerah Kabupaten/Kota By 1.920.638.
1 |Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil 61.077.000
1 iOrientasi Aplikasi E Kohort dan MPDN bagi Petugas Kesehatan 61.077.000
2 |Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin 184.110.000
1 Tempat Tunggu Kelahiran (TTK) (termasuk Transport Rujukan Pelayanan Ibu 184.110.000
Melahirkan) (DAK) A
3 |Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir 27.321.200
1 |Biaya Packing dan Transport dari” i“KTP/ RS ke Jasa Pengiriman (DAK) 26.880.000
2 |Laporan 441.200
NO PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN
4 |Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita 104.822.000
1 |Penyediaan Bahgn tatalaksana Gizi Buruk 104.822.000
5 |Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar 67.809.200
1 |Pertemuan Pelayanan Kesehatan Pada Usia Pendidikan Dasar 34.878.200
2 |Monev Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Pada Usia Pendidikan Dasar 32.931.000
6 |Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif 65.464.000
1 |Peny'u1uha.n Kesehatan Bagi Calon Pengantin /Usia Produktif 65.464.000
7 |Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut 16.543.600
1 lPelayanan Kesehatan Bagi Usia Lanjut 16.543.600
8 |Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat 268.056.600
1 Bimbinga.n' 'l:ekm's Pelaksanaan Surveilans Gizi dan Pencatatan Pelaporan 126.033.000
Program Gizi
2 |Supervisi Fasilitatif 142.023.600
9 |Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga 94.577.400
1 Pelaksanaan Gerakan Kebugaran Jasmani ASN Dan Kelompok Masyarakat 32.320.000
(DAK)
2 |Pelaksanaan Gerakan Kebugaran Jasmani Calon Jemaah Haji (DAK) 33.629.000
3 |Selisih RK DAK NON FISIK 1.000.000
4 |Pendampingan Pembinaan Pos UKK 27.628.400
10 |Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan 434.961.800
1 |Penyediaan Media KIE Untuk Posyandu dan Bahan Bacaan Kader (DAK) 209.746.800
2 |Pelaksanaan Gerakan Aksi Bergizi (DAK) 31.463.000
3 |Pelaksanaan Gerakan Cegah Stunting (DAK) 50.138.000
4 |Pelaksanaan Gerakan Bumil Sehat (DAK) 37.888.000
5 |Pelaksanaan Gerakan Posyandu Aktif (DAK) 50.138.000
6 |Pelaksanaan Gerakan Pengendalian Penyakit Prioritas (DAK) 35.788.000
7 |Tenaga Administrasi 4.800.000
8 |Media Promosi Kesehatan 15.000.000




NO PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN
11 |Sub Kegiatan Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya 394.217.600
1 |Pendampingan Pelaksanaan ILP (DAK) 134.517.000
2 |Study Tiru Integrasi Layanan Primer (ILP) 232.726.200
3 |Penyusunan Perbup ILP 26.644.000
4 |Laporan 330.400
12 |Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Reproduksi 60.000.000
1 |Sunatan Massal . 60.000.000
13 |Sub Kegiatan Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak 141.677.600
1 |Pendampingan Tim Ahli (Spa, Spog) Ke Puskesmas (DAK) 15.144.000
2 |OJT Kasus Kegawatdaruratan Ibu Dan Anak (DAK) 27.324.000
3 |Audit Kasus Kematian Maternal Dan Perinatal (DAK) 43.440.000
1 |Verifikasi Dan Analisis MPDN (DAK) 28.288.400
2 |Supervisi Layanan dan Program KIA Dan Gizi (DAK) 27.160.000
3 |Laporan 321.200
II [PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN| Rp 203.005.739
L1 Kegiatan Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumber Daya Manusia R 144.426.739
" |Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota P ' *
1 |Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan 144.426.739
1 [Workshop Penyusunan Laporan Keuangan BLUD Puskesmas 85.735.800
2 |Pembinaan Dan Pengawasan BLUD 57.568.000
3 |Laporan 1.122.939
L2 Kegiatan Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber R 58.579.000
""|Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota P e
I Sub Kegiatan Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber 58.579.000
Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota : :
1 |Pelatihan Keterampilan Dasar Kader Posyandu (DAK) 58.579.000
II1 |[PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN Rp 628.271.200
III. | Kegiatan Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta R 153.803.000
1 (Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota P " *
Sub Kegiatan Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan
1 153.803.000
Pemberdayaan Masyarakat
1 [Pertemuan Paspampres 108.403.000
2 |Monitoring Dan Evaluasi Pelaksanaan Paspampres 45.400.000
IIl. |Kegiatan Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif Tingkat Daerah R 57.627.000
2 |Kabupaten/Kota P . o
1 Sub Kegiatan Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih 57.627.000
dan Sehat
1 Bimtek Pelaksanaan KAP Dan Penerapan Metode Emo Demo Dalam 57.627.000

Peningkatan Hidup Sehat




NO PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN
II1. | Kegiatan Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya R 416.841.200
3 |Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota P * '
1 Sub Kegiatan Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan 416.841.200
Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) PSS
1 |Advokasi, Koordinasi Dan Bimtek Pokjanal Posyandu (DAK) 266.510.800
2 |Jambore Kader 150.330.400
JUMLAH I, Rp 2.751.914.939

Mamuju, 02 Januari 2025

KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG
KESEHATAN MASYARAKAT

—

dr. SITA T IBRAHIM, Sp.PD DEWI SUNDARI, SKM., M.Kes
NIP. 196809122002121008 NIP. 19840804 200901 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN MAMUJU
BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

” PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparansi, dan
akuntabel scrta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FIRMAWATY SEWANG, SE, M.Si
Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN
Selaku atasan langsung pihak pertama
selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. SITA T IBRAHIM, Sp.PD FI WATY SEWANG,|SE, M.Si



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN MAMUJU KAB. MAMUJU
BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

NO | SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
Meningkatnya Penyediaan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan

' |untuk UKM dan UKP Kewenangan .| T ersentase Keluarga Schat 45%
Daerah Kabupaten/Kota 4
Meningkatnya Penyediaan Layanan

1 o e e MR CEM S I Persentase Keluarga Sehat 459,

Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota




NO PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN
I |DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT Rp 1.500.902.100
Kegiatan P diaan La Keseh UKM
1.1 giatan Penye yanan atan untuk dan UKP Rp 1.500.902.100

Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita

1 Hipertensi 26.468.000
1 |Bimbingan Teknis Pelaksanaan Program P2 PTM 26.468.000
Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita
3 Diabetes Melitus = 28.603.600
1 [Sosialisasi Penyakit Diabetes dan Hipertensi 28.603.600
3 2ub Keg1atar_1 Pengelolaan P_eﬁlya.nan Kesehatan Orang dengan 61.408.900
angguan Jiwa Berat
i Pelayanan Kesehatan ODGJ Berat (Penyediaan Barang Dan 40.324.900
Jasa SPM)
2 [Pembinagn Penyelenggaraan Pelayanan ODGJ Di Puskesmas 21.084.000
4 Sub Kegiata..n Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga 52.823.200
Tuberkulosis
1 |Gerakan Bersama Melawan TBC di Satuan Pendidikan 52.823.200
Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
® |Risiko Terinfeksi HIV 100.835.200
1 |Pelacakan Kontak HIV 18.404.000
2 |Orientasi SIHA Program HIV 61.757.200
3 'I‘es?u}g HIV dan IMS pada Populasi Kunci dan Populasi 20.674.000
Berisiko
6 [Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 101.281.400
Biaya Jasa Pengangkutan dan Pengolahan Limbah Medis dan
1 B3 (DAK) 42.539.000
2 |Pertemuan RPAM 30.701.400
3 |Pendampingan SBS 28.041.000
7 |Sub Kegiatan Pengelolaan Surveilans Kesehatan 692.827.200
1 Validasi Data Sasaran/Cakupan Penemuan Kasus Dalam 86.908.000
Rangka Pencegahan dan Pengendalian Penyakit (DAK) ’ ’
Verifikasi Sinyal/Rumor, PE/Pelacakan Kontak Penyakit
2 Berpotensi KLB/Wabah Investigasi Kasus KIPI, Serta PE 524.894.000
Penyakit Menular Lainnya, Keracunan Makanan dan U
Penyehatan Lingkungan (DAK)
3 |Pemeriksaan Calon Jemaah Haji 76.225.200
4 |Tenaga Administrasi 4.800.000
8 Sub Kegiatan Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit 02.852.200
Potensial KLB ke Laboratorium Rujukan/Nasional ’ )
1 |Biaya Pemeriksaan Spesiemen (DAK) 46.055.000
2 |Pengisiman Spesiemen Dan Pengembalian Coolbox (DAK) 46.390.000
3 |Laporan 407.200
9 |Sub Kegiatan Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat 78.347.600
1 |Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat 78.347.600




NO PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN
10 |Sub Kegiatan Pelaksanaan Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah 150.000.000
1 |Penyemprotan/fogging sarang nyamuk 150.000.000
11 Sub Keglata..n Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan 12.566.000
Tuberkulosis
1 |Penyisiran Kasus Di Rumah Sakit, Klinik dan DPM 8.876.000
2 |Screening TB di Lapas dan Rutan 3.690.000
12 Sub Kegiatan Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan HIV 22.451.200
(ODHIV) »
1 |Pendampingan Pasien ODHIV 22.451.200
13 [Sub Kegiatan Pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria 80.437.600
1 |Mass Blood Survei (MBS)/Survei Darah Massal Malaria 80.437.600
JUMLAH Rp 1.500.902.100

L3

KEPALA DINAS KESEHATAN

dr. SITA

T IBRAHIM, Sp.PD

NIP. 196809122002121008

DAN

Mamuju, 02 Januari 2025
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN
GENDALIAN PENYAKIT

FIRMAWATY SEWANG, SE, M.Si

NIP. 197903222010012007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN MAMUJU
BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewu_judkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparansi, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FARIDA, SKM, MM
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN
Selaku atasan langsung pihak pertama
selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-

dr. SITA T IBRAHIM, Sp.PD FARIDA, SKM, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN MAMUJU KAB. MAMUJU
BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

SASARAN PROGRAM/

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya Pemenuhan
1 Upaya Kesehatan Persentase Penduduk yang Mengakses 100%
Perorangan dan Upaya g Layanan Kesehatan =
Kesehatan Masyarakat
Meningkatnya Penyediaan

Fasilitas Pelayanan Kesehatan

1 |untuk UKM dan UKP Persentase Fasilitas Kesehatan Sesuai

100%

Kewenangan Daerah Standar
Kabupaten/Kota
Meningkatnya Penyediaan
La tuk
2 Ug;n ;;nl{t;a]s(;h;z?ﬁkt;i Persentase Penyediaan Layanan Kesehatan {608
Tingkat Daerah sesuai standar
Kabupaten/Kota
Meningkatnya Kapasitas
11 |Sumber Daya Manusia Persentase Fasyankes terpenuhi SDMK S0%
Kesehatan sesuai Standar
Meningkatnya Pengembangan
Mutu dan Peningkatan
1 Kompetensi Teknis Sumber Persentase SOMK yang tedatih a0

Daya Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kota




NO PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 gg::::i;l’fﬂwm UZAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA Rp 87.890.706.008
Kegiatan Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan
L1 UK? Kewena:gnn Daerah Knbupatei,'l{otn X 35.073.679.008
1 [Sub Kegiatan Pembangunan Puskesmas 2.209.303.100
1 [Pembangunan Puskesmas Karampuang 2.209.303.100
2 |Sub Kegiatan Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya 15.001.105.968
1 |Pembangunan Labkesmas (DAK) 14.998.649.268
2 |Tenaga Teknis 2.456.700
3 |Sub Kegiatan Pengembangan Puskesmas 3.782.456.700
1 |Pembangunan Puskesmas Tommo (DAK) 1.890.000.000
2 |Pembangunan Puskesmas Karama (DAK) 1.890.000.000
3 |Tenaga Teknis Vil 2.456.700
4 |Sub Kegiatan Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas 552.456.700
1 |Pemasangan Pavinblok Puskesmas Tarailu 200.000.000
2 |Rehabilitasi Puskesmas Satelit Tapalang Barat 150.000.000
3 |Pembangunan Pagar Puskesmas Beru-Beru 200.000.000
4 |Tenaga Beknis 2.456.700
5 |Sub Kegiatan Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Lainnya 2.458.916.440
1 |Rehabilitasi Pustu Kopeang (DAK) 428.820.000
2 |Rehabilitasi Pustu Tadui (DAK) 428.820.000
3 |Rehabilitasi Pustu Sinyonyoi Selatan (DAK) 428.819.740
4 |Pembangunan Pagar Pustu Desa Sampaga 100.000.000
5 |Pembangunan Pagar Pustu Pokkang 150.000.000
6 Pembanéuna.n Pagar Pustu Desa Lebani 100.000.000
7 |Pembangunan Pagar Pustu Desa Takandeang 150.000.000
8 [Pembangunan Pagar Pustu Desa Bunde 150.000.000
9 |Rehabilitasi Pustu Ptamalea 200.000.000
10 |Rehabilitasi Pustu Pokkang 100.000.000
11 |Rehabilitasi Pustu Bebanga 200.000.000
12 |Pengadaan Mobiler 20.000.000
13 |Tenaga Teknis 2.456.700
6 |Sub Kegiatan Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Dinas Tenaga 302.456.700
1 |Rehabilitasi Rumah Dinas Buttuada 302.456.700
7 |Sub Kegiatan Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas 10.765.984.000
1 |Pengadaan Ambulance Transport (DAK) 689.000.000
2 |Pengadaan Peralatan Air Bersih (DAK) 2.400.000.000
3 |Pengadaan IPAL (DAK) 1.767.984.000
4 |Pengadaan Ambulance Transport 4.232.000.000
5 |Pengadaan Dental Unit _ 1.677.000.000
Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan
L2 | ml eyl mp.tin e Rp 52.818.026.400
1 |Sub Kegiatan Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat 52.300.132.400
1 [Monitoring JKN 89.332.400
2 |Tenaga Administrasi 4.800.000
3 |Tenaga Operator 6.000.000
4 |BPJS Kesehatan 52.200.000.000
2 |Sub Kegiatan Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota 117.894.000
1 |Monitoring Dan Evaluasi Pendampingan TPCB 113.094.000
2 |Tenaga Administrasi 4.800.000
Sub Kegiatan Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan Gawat
3 |Darurat Terpadu (SPGDT) 490,000,900
1 |Operasional PSC 119 400.000.000




NO PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN
PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA
II KESEHATAN Rp 111.048.000
o1 Kegiatan Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis R 111.048
" |Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota P : '
1 Sub Kegiatan Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis 11.048.000
Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota ik ’
1 |Pertemuan Fasilitasi Fasyankes Di Kabupaten Mamuju 111.048.000
JUMLAH Rp 88.001.754.008

<

KEPALA DINAS KESEHATAN

dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD
NIP. 196809122002121008

Mamuju, 02 Januari 2025
KEPALA BIDANG
PELAYANAN KESEHATAN

P

FARIDA, SKM, MM
NIP. 198009112003122010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN MAMUJU
BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

.~ PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparansi, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama .. BACHTIAR, A.Md.Rad
Jabatan : KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN
Selaku atasan langsung pihak pertama
selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

oy

dr. SITA T IBRAHIM, Sp.PD BACHTIAR, A.Md.Rad



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN MAMUJU
BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

~  PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparansi, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama .. BACHTIAR, A.Md.Rad
Jabatan : KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN
Selaku atasan langsung pihak pertama
selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 02 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

7y

dr. SITA T IBRAHIM, Sp.PD BACHTIAR, A.Md.Rad



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN MAMUJU KAB. MAMUJU
BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya Pemenuhan
I Upaya Kesehatan Perorangan .| Persentase Penduduk yang 100
dan Upaya Kesehatan Mengakses Layanan Kesehatan
Masyarakat 7 ~
Meningkatnya Penyediaan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan . .
1 |untuk UKM dan UKP Persentase Fasilitas Kesehatan Sesuai 100%
Standar
Kewenangan Daerah
Kabupaten /Kota
Meningka
I Su:liber n:"?ug;f::" Possiatase Fuyutiliu tu gaauta 80%
4 SDMK sesuai Standar °
Kesehatan
Terlaksananya Perencanaan
Kebutuhan dan Pendayagunaan liki
1 |Sumberdaya Manusia Kesehatan Persentz-txse ;’us:(esmas yang ﬁe 92%
untuk UKP dan UKM di Wilayah slandar seonga
Kabupaten/Kota
Meningkatnya Pengembangan
Mutu dan Peningkatan
2 |Kompetensi Teknis Sumber Daya Persentase SDMK yang terlatih 63%
Manusia Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
Meningkatnya Sediaan
III |Farmasi, Alat Kesehatan dan PeKrs: nth“: Fuﬂitnf ;:nu:img 88%
Makanan Minuman sehiatan al Standar
Terpenuhinya Pemberian Izin Persentase Apotek, Toko Obat, Toko
1 Apotek, Toko Obat, Toko Alat Alat Kesehatan dan Optikal, Usaha 100%
Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT) yang ?
Mikro Obat Tradisional (UMOT) memiliki Izin
Terpenuhinya Penerbitan
Sertifikat Produksi Pangan
Jeuhastel Rumak Ta.ngga: dan Persentase Produksi Pangan Industri
2 Nomor P-IRT sebagai Izin Rumah T dan P-IRT 100%
Produksi, untuk Produk R it TG .
Makanan Minuman Tertentu sl
yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga
Tfarlaksanar.lya Penllenk ; e Persentase Pemeriksaan dan Tindak
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan : ; ;
: Lanjut Hasil Pemeriksaan Post Market
3 |Post Market pada Produksi dan ; 65%
: pada Produksi dan Produk Makanan
Produk Makanan Minuman Min. Industri Rumah T N
Industri Rumah Tangga uman tncus um ange:




NO PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN
! |UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT Ry TAIRaRL0
Kegiatan Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan
Il |UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota Rp 7:439.291.000
1 Sub Kegiatan Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat 183.823.000
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan ’ )
1 Kalibrasi Peralatan Pelayanan dan Penunjang Kesehatan Fasilitas 154.428.000
Pelayanan Kesehatan Dasar (DAK) ' ’
2 |Pengelolaan ASPAK Puskesmas 29.395.000
9 Sub Kegiatan Pengadaan Ol?'at, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis 7 141.732.500
Pakai,Vaksin, Makanan dari Minuman di Fasilitas Kesehatan ’ ’ ’
1 [Pengadaan Obat PKD (DAK) 2.945.515.000
2 |Pengadaan BMHP PKD (DAK) 867.931.754
3 Pengadf.an Katrid TCM (DAK) 1.239.006.300
4 g;::i(;maan BMHP Thermal Paper untuk EKG dan Gel untuk EKG 6.550.000
5 Penyediaan BMHP Profil Lipid untuk Deteksi Dini Faktor Risiko 117.227.500
Stroke (DAK)
6 |BMHP Gula Darah (DAK) 434.740.026
7 |BMHP Sanitarian KIT (DAK) 1.345.270.000
8 |Pengadaan BMHP SHK (DAK) 64.239.000
9 |Pengadaan BMHP Strip HB pada Rematri (DAK) 117.652.920
10 |Tenaga Administrasi 3.600.000
Sub Kegiatan Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Bahan Habis Pakai,
3 |Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan Minuman ke Fasilitas 113.835.500
Kesehatan
1 Biaya Distribusi Obat, Vaksin, dan BMHP Kabupaten ke Puskesmas 105.435.500
(DAK)
2 |Tenaga Administrasi 8.400.000
PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA
II | ESEHATAN 3.066.070.000
.1 Kegiatan Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumber Daya 2.014.952.800
*" |Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota T
1 Sub Ke.glata.n Perencanaan dan Distribusi serta Pemerataan Sumber Daya 06.474.400
Manusia Kesehatan
1 |Perencanaan Dan Distribusi SDM Kesehatan 85.674.400
2 |Tenaga Admin Komputer 10.800.000
2 |Sub Kegiatan Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan 1.898.485.600
1 |Penyusunan Perbup Insentif Dokter Puskesmas Dan BLUD 3.685.600
2 |Honor Dokter Khusus Non PNS 240.000.000
3 |Insentif Dokter 1.654.800.000
3 |Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia 19.992.800
1 |Nonitoring SDMK 19.992.800
m2 Kegiatan Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Rp 1.051.117.200

Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis
Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1.051.117.200

Pelatihan Pelayanan Kesehatan Bagi Korban Kekerasan Terhadap

1 |Perempuan Dan Anak (DAK) 40,955 200
5 Pelatihan Pelayanan ANC dan Penggunaan USG Dasar Obstetri 115.433.500
Terbatas Melalui Blanded Learning (DAK) ’ )

Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara Dan Leher Rahim Bagi
2 Dokter Di Puskesmas (DAK) 480.750.000
4 Pelatihan Sumber Daya Manusia (SDM) Bagi Tenaga Kesehatan 190.275.200
Dalam Upaya Berhenti Merokok (DAK) T
5 |Pertemuan Pengelola Aspak Tingkat Puskesmas 31.701.200




NO

PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN ANGGARAN

m

PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN

MINUMAN Rp 331.362.000

III.1

Kegiatan Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan

dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT) p TEAGE000

Sub Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan 77.865.000
Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)

Pemeriksaan Sarana Apotek Dan Toko Obat Serta Pendampingan

Pemenuhan CAPA (DAK) 16.223.000

1

Bimtek Perizinan Dan Pengelolaan Obat Di Apotek Dan Toko Obat

61.642.000
(DAK)

II1.2

Kegiatan Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga

Rp 193.034.000

Sub Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga

193.034.000

1 [Bimtek Keamanan Pangan Bagi Pelaku Usaha (DAK) 74.105.000

9 Pemeriksaan Sarana IRTP Dalam Pemenuhan Komitmen Dan 60.119.000
Pendampingan Pemenuhan CAPA (DAK) e

3 |Pengujian Sampel PIRT Dan Tindak Lanjut Hasil Pengawasan (DAK) 50.000.000

4 |Pengawasan lklan Dan Tindak Lanjut Hasil Pengawasan Iklan (DAK) 8.810.000

II1.3

Kegiatan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post
Market pada Produksi dan Produk Makanan Minuman Industri Rumah | Rp 60.463.000

Tangga

Sub Kegiatan Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman

: Industri Rumah Tangga yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak 60.463.000
Pemeriksaan Post Market Sarana IRTP Dan Pendampingan

! |Pemenuhan CAPA (DAK) 22.150.000

2 |Bimtek Penerapan CPPOB-IRTP Bagi Pelaku Usaha (DAK) 38.313.000

JUMLAH Rp 10.836.823.000

Mamuju, 02 Januari 2025
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA KESEHATAN

{
dr. SITA HARIT IBRAHIM, Sp.PD BACHTIAR, A.Md.Rad
NIP. 196809122002121008 NIP. 198304222005011003




